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l. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

nazwa kierunku studiow

Finanse i rachunkowosé

Poziom ksztatcenia

Studia drugiego stopnia

Profil ksztatcenia

Praktyczny

Forma studiow

Stacjonarne i niestacjonarne

Czas trwania studiéw (w semestrach)

Cztery semestry

taczna liczba punktéw ECTS dla danej formy

studiow.

120

taczna liczba godzin okreslona w programie

studiow Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
1531 h 1084 h

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister

Wymiar praktyk zawodowych. 480 h

Jezyk prowadzenia studiow polski

Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2023/2024




1. EFEKTY UCZENIA SIE

Symbol efektu

Opis efektow uczenia sie

Kod uniwersalnej
charakterystyki

Wiedza
absolwent zna i rozumie

FIR_II_WO01

w pogtebionym stopniu kluczowe teorie i wspdfczesne
koncepcje z zakresu nauk o ekonomii i finansach oraz
szczegdtowe zagadnienia w zakresie wybranych, ztozonych
aspektow ich funkcjonowania w organizacji i powigzan z
innymi dyscyplinami

P7S_WG

FIR_II_WO02

cele, organizacje, uwarunkowania prawne i w
pogtebionym stopniu funkcjonowanie organizacji w
obszarze finanséw i rachunkowosci w aspekcie krajowym i
miedzynarodowym oraz relacje miedzy instytucjami
finansowymi, systemem finansowym a sferg gospodarki

P7S_WG

FIR_II_WO03

mozliwosci wynikajgce z cyfrowej transformacji proceséw
spotecznych, komunikacyjnych i gospodarczych

P7S_WG

FIR_Il_WO04

w pogtebionym stopniu miedzynarodowe i krajowe akty
prawa w obszarze finanséw

P7S_WG

FIR_I|_WO5

w pogtebionym stopniu metody i narzedzia gromadzenia,

przetwarzania, analizy i interpretacji danych finansowych

w obszarze zarzgdzania finansami oraz rynkéw i instytucji
finansowych

P7S_WG

FIR_Il_WO06

pogtebione metody oceny efektywnosci poszczegdlnych
obszaréw gospodarowania jednostek oraz pogtebione
metody oceny rzetelnosci i wiarygodnosci sytuacji
ekonomicznej jednostek gospodarczych

P7S_WG

FIR_II_WO07

w pogtebionym stopniu koncepcje zarzgdzania kosztami w
przedsiebiorstwie oraz zarzadzania ryzykiem w finansach i
rachunkowosci

P7S_WG

FIR_Il_WO08

w pogtebionym stopniu nowoczesne nurty rachunkowosci
zarzadczej i mozliwosci ich zastosowania we wspotczesnej
gospodarce

P7S_WG

FIR_II_WO09

w stopniu pogtebionym zasady tworzenia i rozwoju
innowacyjnej przedsiebiorczosci w sektorze finanséw

P7S_WK

FIR_II_W10

zasady etyki w dziedzinie rachunkowosci i finansow, a
takze wybrane aspekty prawne dziatalnosci w srodowisku
biznesowym, w tym zasady ochrony praw autorskich i
wiasnosci intelektualnej oraz idee spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu

P7S_WK

FIR_II_W11

pogtebione instrumenty finansowe oraz ich zastosowania

P7S_WG




FIR_II_W12

w pogtebionym stopniu metodologie badan w zakresie
wybranych metod i narzedzi badawczych, analitycznych
stosowanych w ekonomii i finansach a takze ich
wykorzystania w organizacji

P7S_WG

FIR_II_W13

wage stosowania pogtebionej wiedzy z finansow i
rachunkowos$ci w rozwigzywaniu ztozonych i nietypowych
probleméw praktycznych w organizacji

P7S_WK

FIR_II_W14

zna zasady postugiwania sie jednym z nowozytnych
jezykdw obcych na poziomie B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P7S_WG

Umiejetnosci
absolwent potrafi

FIR_I_UO1

samodzielnie identyfikowac zjawiska i procesy spoteczno-
gospodarcze w kategoriach finanséw i rachunkowosci w
odniesieniu do praktyki

P7S_UW

FIR_Il_U02

wykorzystywaé miedzynarodowe i krajowe regulacje
prawne z zakresu rachunkowosci i finanséw do
rozwigzywania problemdw praktyki, z wykorzystaniem
norm etyki gospodarczej

P7S_UW

FIR_I_UO3

wykorzystywaé wiedze teoretyczng z finansow i
rachunkowos$ci do samodzielnej analizy przyczyn,
przebiegu i konsekwencji zjawisk lub proceséw
rzeczywistos$ci ekonomicznej

P7S_UW

FIR_I_UO4

ustali¢ wartosci wskaznikdw finansowych dotyczacych
poziomu bezpieczenstwa i efektywnosci podmiotow
gospodarczych oraz interpretowac uzyskane wyniki

P7S_UW

FIR_Il_U05

korzysta¢ z metod zarzadzania réznymi rodzajami ryzyka w
dziatalnosci gospodarczej

P7S_UW

FIR_II_UO6

interpretowacd i wykorzystywaé akty prawa w obszarze
finanséw

P7S_UW

FIR_Il_UO7

korzysta¢ z narzedzi rachunkowosci zarzgdczej w procesie
podejmowania decyzji

P7S_UW

FIR_II_U08

opracowac pisemnie projekty, raporty, sprawozdania,
przeglady na temat zagadnien wtasciwych dla finanséw i
rachunkowosci, takze nietypowych, z wykorzystaniem
wybranej literatury przedmiotu i innych
udokumentowanych zrddet informacji oraz baz danych

P7S_UW

FIR_I_U09

efektywnie komunikowaé sie na tematy specjalistyczne ze
zréznicowanymi kregami odbiorcéw, prowadzi¢ debaty
oraz przekazywac swojg wiedze przy uzyciu réznych
Srodkow przekazu

P7S_UK

P7S_UW

FIR_I_U10

dobra¢ wtasciwg metode i narzedzia badawcze, dokona¢
analizy oraz przedstawié i zinterpretowac wyniki badan

P7S_UK




FIR_Il_U11

formutowac pytania badawcze i testowac hipotezy
zwigzane z problemami wdrozeniowymi oraz opracowacd
alternatywne rozwigzania problemu, dokonujac krytycznej
oceny ich skutecznosci i konsekwencji wdrozenia, przy
zastosowaniu witasciwych zrédet informacji, adekwatnych
metod i narzedzi badawczych oraz wykorzystaniu
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych

P7S_UW

FIR_I_U12

wykorzystywac zaawansowane technologie cyfrowe w
dziatalnosci profesjonalne;j

P7S_UW

FIR_II_U13

postugiwac sie jezykiem obcym z uwzglednieniem
terminologii specjalistycznej z zakresu nauk
ekonomicznych i finanséw na poziomie B2 + Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P7S_UW

FIR_II_U14

aktywnie uczestniczy¢ w grupach, organizacjach i
instytucjach realizujgcych réznorodne dziatania,
przyjmujac w nich odpowiednig role, takze kierownicza

P7S_UO

FIR_II_U15

odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce do realizacji zadan
wiasnych i grupowych oraz bra¢ odpowiedzialno$é za ich
realizacje

P7S_UO

FIR_I_U16

wykorzystaé zdobytg wiedze teoretyczng i wtasne
obserwacje do analizowania ekonomicznego
funkcjonowania cztowieka, a takze do podejmowania i
wspierania dziatan przedsiebiorczych oraz innowacyjnych

P7S_UW

FIR_Il_U17

odpowiedzialnie przygotowywac sie do swojej pracy,
uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci a
takze inspirowacd i organizowac proces uczenia sie innych
0s6b

P7S_UU

Kompetencje spoteczne
absolwent jest gotéw do

FIR_II_KO1

krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, w
tym z zakresu finanséw oraz rachunkowosci

P7S_KK

FIR_I_KO02

uznawania znaczenia wiedzy do rozwigzywania
probleméw finansowych a takze korzystania z wiedzy
eksperckiej w przypadku trudnosci z samodzielnym
znalezieniem rozwigzania

P&S_KK

FIR_II_KO3

odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, w tym
przestrzegania zasad etyki zawodowej oraz budowania
etosu zawodu i rozwijania jego dorobku

P7S_KR

FIR_II_KO4

identyfikowania i rozstrzygania dylematéw zwigzanych z
wykonywaniem zawodu w obszarze finanséw, w tym
obowigzku wypetniania zobowigzan spotecznych

P7S_KO

FIR_Il_KO5

uczestniczenia oraz inicjowania projektéw gospodarczych
w obszarze finanséw tworzgcych wartosci spoteczne,
uwzgledniajac aspekty prawne, ekonomiczne i polityczne

P7S_KO




IIl.  ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC NIEZLAEZNIE OD FORMY PROWADZENIA
WRAZ Z PRZYPISANIEM DO NICH EFEKTOW UCZEANI SIE | TRESCI
PROGRAMOWYCH ZAPEWNIAJACYCH UZYSKANIE EFEKTOW

A) PRZYPISANIE EFEKTOW UCZENIA SIE DO ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD
FORMY ICH PROWADZENIA

FINANSE | RACHUNKOWOSC Il
MATRYCA KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PROGRAMU 2023/24

PRZEDMIOTY KIERUNKOWE
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symbol efektu a ER R < Z 2 = N
FIR_II_W01 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FIR_II_W02 1 1 1 1 1 1 1
FIR_II_WO03 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FIR_II_W04 1 1 1 1 1 1 1
FIR_II_WO05 1 1 1 1 1
FIR_II_W06 1 1 1 1 1 1 1
FIR_II_WO07 1
FIR_II_WO08 1
FIR_II_WO09 1 1 1
FIR_II_W10 1 1
FIR_II_W11 1 1
FIR_II_W12 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FIR_II_W13 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FIR_I_W14 1 1
FIR_II_UO1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FIR_II_UO2 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FIR_II_UO3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FIR_II_U04 1 1 1
FIR_II_UOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FIR_I_UO6 1 1 1 1
FIR_II_UO7 1 1
FIR_II_UO8 1 1 1 1 1 1 1
FIR_II_UO9 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FIR_II_U10 1 1 1
FIR_II_U11 1 1 1
FIR_II_U12 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FIR_II_U13 1 1
FIR_II_U14 1 1 1 1 1 1
FIR_II_U15 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FIR_II_U16 1 1 1 1 1 1 1 1
FIR_II_U17 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FIR_II_KO1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FIR_I1_KO2 1 1 1 1 1 1 1
FIR_II_KO3 1 1 1
FIR_II_K04 1 1 1 1
FIR_II_KO5 1 1 1 1 1




IV. PROGRAM STUDIOW

Specjalnosci ksztatcenia dla rocznika 2023/2024

Analityk rynku finansowego
Bankowos¢
Finanse i podatki w przedsiebiorstwie

Rachunkowos¢ i audyt finansowy

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSYCYPLIN NAUKOWYCH

L.p. Dyscypliny naukowe

% PUNKTOW ECTS

1. Ekonomia i finanse (dyscyplina wiodgca)

100 %

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

STUDIA STACJONARNE

60 ECTS/1500 h

STUDIA NIESTACJONARNE

40 ECTS/1000 h

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne

62 ECTS/52 % ECTS

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w
przypadku kierunkéw studiéw przyporzgdkowanych do dyscyplin w
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne

5 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana zajeciom do wyboru

47 ECTS/ 39%

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana praktykom
zawodowym

20 ECTS




C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Praktyki zawodowe sg obowigzkowe i kazdy student jest zobowigzany do ich zaliczenia w trakcie
trwania nauki. Na studiach drugiego stopnia praktyki majg wymiar 3 miesiecy, tj. 480 godzin, co
odpowiada 20 ECTS. Podstawg organizacji praktyk zawodowych jest modutowy program praktyk
zawodowych zdefiniowany dla kierunku studidow i specjalnosci. Za jego zorganizowanie i przebieg
odpowiedzialny jest zaktadowy opiekun praktykanta, zgodnie z zawartym porozumieniem z uczelnia.

Gtéwnym celem praktyki zawodowej jest nabycie umiejetnosci praktycznych, uzupetniajacych i
pogtebiajgcych wiedze uzyskang przez studenta w toku zaje¢ dydaktycznych na uczelni, wyksztatcenie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz zastosowanie ich w praktyce w przedsiebiorstwach,
organizacjach, urzedach oraz innych instytucjach, stanowigcych dla studenta potencjalne miejsce

pracy.

Miejsca praktyk sg dobierane przez uczelnie. Mozliwe jest takze — na wniosek studenta — odbywanie
praktyki indywidualnej w miejscu wybranym przez studenta, po uprzednim uzyskaniu zgody uczelni.
Efekty uczenia sie dla praktyk sg weryfikowane przed potwierdzeniem ich zaliczenia.

D) SPOSOBY WERYFIKACJI OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CAtEGO CYKLU KSZTALCENIA

Kazdy przedmiot zostat zdefiniowany na kartach przedmiotéw pod katem efektow uczenia sie, tresci
programowych, w ramach ktérych osiggany jest dany efekt, oraz metod weryfikacji osiggania przez
studentdw poszczegdlnych efektdw uczenia sie. W ramach kazdej z metod weryfikacji nauczyciel
akademicki ustala kryteria i sposdb oceny czy dany efekt zostat osiggniety przez studenta.

Tabela nr 1. Zalecane sposoby weryfikacji efektow uczenia sie w obszarach wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych zawarte w Wewnetrznym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztatcenia Uczelni
WSB Merito w Warszawie.

Egzamin pisemny: test, dtuzsza wypowiedz pisemna

Egzamin ustny

Praca zaliczeniowa (kolokwium, interpretacja tekstu zrodtowego, opis przypadku,
esej, zadanie problemowe itp.)

Weryfikacja wiedzy

AN

Ocena wykonania zadania, pokazu lub symulacji
Ocena realizacji i prezentacji projektu
Obserwacja studentdw w trakcie wykonywania zadan

Weryfikacja
umiejetnosci

Prezentacja projektu

Obserwacja studenta w trakcie wykonywania zadan

Autoprezentacja dokonywana przez studenta

Ocena umiejetnosci pracy w grupie

Ocena wykonania ¢wiczenia warsztatowego

Ocena stopnia zaangazowania studenta w dziatania na rzecz Srodowiska
zewnetrznego

Weryfikacja
kompetencji
spotecznych

NN N NN N

W przypadku praktyk zawodowych weryfikacja osiggniecia efektow uczenia sie bedzie realizowana na
podstawie dziennika praktyk.



Szczegblnym elementem w systemie pomiaru efektéw uczenia sie osigganych przez studentéow jest
seminarium dyplomowe i praca dyplomowa o charakterze praktycznym oraz jej obrona. Na podstawie
udziatu studentéw w seminarium trwajagcym dwa semestry oraz opracowania pracy dyplomowe;j
wedtug standardéw przyjetych przez uczelnie, jej pozytywnej oceny przez promotora i recenzenta i
obrony pracy dyplomowej na egzaminie dyplomowym dokonywany jest bowiem pomiar szerokiego
spectrum efektéw z obszaru wiedzy i umiejetnosci kierunkowych oraz kompetencji spotecznych
absolwentéw Uczelni WSB Merito w Warszawie. Pomiar ten dokonywany jest wedtug jednolitych zasad
i kryteriow.

E) WYKAZ ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC Z PRZYPISANIEM PUNKTOW ECTS



STUDIA 11 STOPNIA KIERUNEK FINANSE | RACHUNKOWOSC

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE ECTS
LP | SEM Nazwa przedmiotu MOD - GODz - GODz - sum
w K Cw. P E-L w K Cw. P E-L w Cw. E-L
1. 1. | Studiowanie w WSB Merito 2 0] Zbo | 3 3 2 8 3 3 2 8 0,5 0,5 1
2. 1. | Kompetencje przysztosci 2 0 Zbo 10 10 6 6 1
EFyka i spoteczna odpowiedzialnosé 0 7 16 16 10 10
3. 1. | biznesu 2 2
Ochrona w’rasr?osci przemystowej i o 7bo 3 3 3 3 1 1
4, 1. | prawa autorskiego
5. | 1. |Zzarzadzanie projektami o z 28 28 14 14 3 3
Wyzwania przysztosci 2 - do 0 7 14 14 7 7 1
1. | wyboru 1
1. | System finanséw publicznych K E/Z | 28 14 42 14 7 21 2 1 3
8. | 1. |Elementy prawa finansowego K E/Z | 28 14 42 14 7 21 2 1 3
SPo’feczna odpowned_znalno'sc K £z | 14 28 42 7 14 21 1 2
9. 1. | biznesu w obszarze finanséw 3
10. | 1. | Globalizacja rynkéw finansowych K E/Z | 28 14 42 14 7 21 2 1 3
11. | 1. | Projekt semestralny 2 K z 21 21 12 12 5
Wyktad do wyboru 2
12. | 1. | (humanistyczny) 0 z 10 10 7 / !
13. 1. |BHP (0] Zbo 4 4 4 4 0 0
14. | 1. |Jezyk obcy 0 z 30 30 14 16 30 2
Razem 125 | 26 131 21 | 14 317 66 10 66 12 36 190 9,5 10,5 2 30
1. 2. | Kierowanie zespotem (6} z 24 24 12 12 3 3
2. 2. | Innowacyjna przedsiebiorczos¢ o] z 24 24 12 12 4 3
Wyzwania przysztosci 2 - do 0 7 15 15 8 8 1 1
2. | wyboru
2. | Rachunkowo$¢ zarzadcza K E/Z | 15 30 45 8 16 24 1 2 3
Natslzor m?kr?o.stroznoscnowy i K £z | 15 30 45 3 16 24 5 1 3
5. 2. | polityka pieniezna




2. | Wspétczesna bankowos¢ E/Z | 15 30 45 16 24 1
2. | Portfel inwestycyjny E/Z | 15 30 45 16 24 1
2. | Projekt semestralny 2 z 20 20 12 12 5
10. 2. | Proseminarium K Zbo 8 10 18 6 10 16 1 1
11. 2. |Jezyk obcy (0] E 30 30 16 14 30 2 1
12. | 2. | Wprowadzenie do specjalnosci 2 K Zbo 1 1 1 1 0 0
Razem 8 | 0 206 20 | 11 | 322 40 0 110 | 12 | 33 | 195 9 0 15 5 2 30
. . V\/\\I/J;cv)vraunia przysztosci 2 - do 0 7 15 15 8 8 1 1
2. 3. | Zajecia specjalno$ciowe S E/Z | 30 15 45 16 8 24 2 1 3
3. 3. | Zajecia specjalnosciowe S E/Z | 15 30 45 16 24 1
4, 3. | Zajecia specjalnosciowe S E/Z | 15 30 45 16 24 1
5. | 5. | miedieronkony 2 s | 2 20 20 12 2 5 5
Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 12 12 5 5
Praktyka zawodowa Zbo 240 240 240 240 10 10
Razem 75| 0 335 20 0 430 40 0 292 12 0 344 5 0 20 5 0 30
1. 4. | Zréwnowazone przywddztwo (0] z 20 20 12 12 2 2
N . \\I/\\I/J;cv)vrinia przysztosci 2 - do 0 7 14 14 2 2 1 1
3. 4. | Zajecia specjalnosciowe S E/Z | 14 28 42 7 14 21 1 2 3
4, 4. | Zajecia specjalnosciowe S E/Z | 14 28 42 7 14 21 1 2 3
5. 4. | Zajecia specjalnosciowe S E/Z | 14 28 42 7 14 21 1 2 3
6. 4. | Zajecia specjalnosciowe S E/Z | 14 28 42 7 14 21 1 2 3
7. 4, | Seminarium dyplomowe S Zbo 20 20 12 12 5 5
8. 4. | Praktyka zawodowa K Zbo 240 240 240 240 10 10
Razem 70| 0 392 0 0 462 35 0 320 0 0 355 5 0 25 0 0 30
Suma 355 | 26 1064 61 | 25 | 1531 | 181 10 788 36 | 69 | 1084 | 285 | 3,0 | 70,5 | 15,0 | 4,0 |120,0




