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l. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

Nazwa kierunku studiow

Ekonomia

Poziom ksztatcenia

Studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia

Praktyczny

Forma studiow

Stacjonarne i niestacjonarne

Czas trwania studiéw (w semestrach)

Sze$¢ semestrow

taczna liczba punktéw ECTS dla danej formy

studiow.

180

taczna liczba godzin okreslona w programie

studiow Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
2380 h 1861 h

Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat

Wymiar praktyk zawodowych. 960 h

Jezyk prowadzenia studiow polski

Rok rozpoczecia cyklu ksztatcenia 2023/2024




Il. EFEKTY UCZENIA SIE

Symbol efektu

Opis efektow uczenia sie

Kod uniwersalnej
charakterystyki

Wiedza
absolwent zna i rozumie

K-1P_Wo01

w sposdéb zaawansowany charakter nauk ekonomicznych,
ich miejscu w systemie nauk i relacjach do innych nauk

P6S_WG

K-1P_W02

zaawansowang terminologie stosowang w ekonomii i
finansach, jej zrédta oraz zastosowania w obrebie nauk
spotecznych

P6S_WG P65S_WK

K-1P_WO03

w sposéb zaawansowany wiedze o rdznych rodzajach
struktur, organizacji i instytucji ekonomicznych

P6S_WG

K-1P_WO04

W sposob zaawansowany relacje i zwigzki miedzy
strukturami, organizacjami i instytucjami ekonomicznymiw
skali krajowej i miedzynarodowej

P6S_WG P65_WK

K-1P_WO05

W sposéb zaawansowany wiedze na temat rodzajow
wspotzaleznosci ekonomicznych pomiedzy podmiotami
gospodarczymi oraz rzgdzgce nimi prawidtowosci

P6S_WG P65_WK

K-1P_WO06

zachowania cztowieka jako podmiotu tworzgcego struktury
ekonomiczne i zasady ich funkcjonowania, dziatajgcym w
tych strukturach i decydujgcym o ich ewolucji

P6S_WK

\K-1P_W07

zaawansowang wiedze z zakresu innych nauk spotecznych
(w tym psychologii, socjologii, zarzgdzania i prawa) oraz ich
relacji do nauk ekonomicznych

P6S_WG P65_WK

K-1P_WO08

roznorodne metody, narzedzia i techniki pozyskiwania
danych, pozwalajgce opisywac struktury i instytucje
gospodarcze oraz procesy w nich i miedzy nimi zachodzace,
dla potrzeb analiz ekonomicznych oraz do rozwigzywania
probleméw  decyzyjnych w zakresie dziatalnosci
gospodarczej

P6S_WK

K-1P_WO09

wiedze o przepisach, normach i regutach (prawnych,
organizacyjnych, moralnych, etycznych), stanowigcych
podstawe organizacji i funkcjonowania struktur, organizacji
i instytucji ekonomicznych

P6S_WG

K-1P_W11

struktury, organizacje i instytucje ekonomicznych, ich
rodzaje i charakter wiezi pomiedzy nimi

P6S_WK

K-1P_W12

wspotczesne nurty ekonomiczne, ich twierdzenia oraz
sposoby analizy rzeczywistych zjawisk ekonomicznych
przez ich pryzmat

P6S_WK

K-1P_W13

zaawansowane mechanizmy finansowania gospodarki, w
tym  finansowania  przedsiebiorstw oraz zasady
gospodarowania i obrotu aktywami finansowymi

P6S_WK




K-1P_W14

czynniki ksztattujgce ramy instytucjonalne funkcjonowania
gospodarki ze szczegdlnym uwzglednieniem struktur
rynkéw finansowych

P6S_WK

K-1P_W15

zjawiska ekonomiczne w tym finansowe, w perspektywie
krajowej, miedzynarodowej i miedzykulturowej

P6S_WK

K-1P_W16

etyczne i prawne podstawy funkcjonowania procesow
gospodarczych oraz ochrony wtasnosci intelektualnej

P6S_WK

K-1P_W17

zasady  funkcjonowania, rozwoju i tworzenia
przedsiebiorstw oraz zarzadzania procesami w nich
zachodzacymi, ze szczegélnym uwzglednieniem form
przedsiebiorczosci indywidualnej

P6S_WK

Umiejetnosci
absolwent potrafi

K-1P_U01

na podstawie obserwacji i danych faktograficznych
prawidtowo definiowaé, analizowaé i interpretowac
zjawiska ekonomiczne i procesy gospodarcze

P6S_UW

K-1P_U02

wykorzystywac¢ wiedze z zakresu dyscypliny ekonomii i
finanséw oraz powigzanych z nig dyscyplin, w celu
praktycznego analizowania i interpretowania
roznorodnych rozwigzywan typowych probleméw i
procesow ekonomicznych

P6S_UW

K-1P_U03

wiasciwie analizowac¢ przyczyny i przebieg réznorodnych
proceséw gospodarczych i zjawisk ekonomicznych oraz
prezentowad wtasne opinie w tym zakresie

P6S_UW

K-1P_U04

prognozowac procesy i zjawiska ekonomiczno-gospodarcze
z wykorzystaniem standardowych metod i narzedszi,
wiasciwych dla analiz ekonomicznych

P6S_UW

K-1P_UO5

postugiwac sie systemami normatywnymi oraz wybranymi
przepisami, normami i regutami (prawnymi, zawodowymi,
moralnymi, etycznymi) w celu rozwigzania konkretnego
problemu z zakresu ekonomii

P6S_UW

K-1P_U06

efektywnie  wykorzystywa¢  zdobytg wiedze do
rozstrzygania dylematow pojawiajgcych sie w pracy
zawodowej, réwniez w zakresie wybranej specjalnosci,
umie identyfikowac i wykorzystywac wnioski z doswiadczen
praktycznych

P6S_UW

K-1P_U07

analizowa¢ proponowane rozwigzania konkretnych
probleméw ekonomicznych oraz proponowaé, w tym
zakresie wtasciwe rozstrzygniecia

P6S_UW

K-1P_U08

analizowa¢ i interpretowaé¢ réznorodne zjawiska
ekonomiczne i gospodarcze, na tle zjawisk spotecznych

P6S_UW, P6S_UK

K-1P_U09

wypowiadac sie w mowie i piSmie (w jezyku polskim i
obcym) na tematy dotyczace wybranych zagadnien
ekonomicznych, wykorzystujgc rdzne ujecia teoretyczne
zarowno z dorobku ekonomii i finanséw, jak i dyscyplin
pokrewnych, uczestniczy¢ w debacie oraz stosowad
zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne

P6S_UK
P6S_UW




K-1P_U10

formutowac praktyczne wnioski uzyteczne dla decydentéw
oraz prezentowac wtasne pomysty i watpliwosci w oparciu
o argumentacje odwotujgcg sie do wybranych teorii oraz
poglagddéw znanych polskich i zagranicznych ekonomistow i
finansistow

P6S_UK

K-1P_U11

sporzadzac¢ pisemne opracowania, zestawienia, raporty,
analizy i ekspertyzy, ufatwiajgce podejmowanie
poprawnych decyzji ekonomicznych, w tym inwestycyjnych

P6S_UK

K-1P_U12

dokonywaé analizy witasnych dziatan dotyczacych
réoznorodnych obszaréw procesu gospodarowania, w tym
inwestowania, oraz wskaza¢ ewentualne obszary
wymagajgce modyfikacji w przysztym dziataniu, ponadto
potrafi weryfikowaé poprawnos¢ raportéw, analiz i
ekspertyz wykonanych przez siebie oraz innych

P6S_UK
P6S_UW

K-1P_U13

pracowa¢ w zespole rozwigzujgcym konkretne zadania
analityczno-decyzyjne, petnigc rézne role; posiada przy tym
umiejetnosci organizacyjne pozwalajgce na realizacje
celéw zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem
dziatan profesjonalnych

P6S_UU P6S_UO

K-1P_U14

postugiwa¢ sie jezykiem obcym, na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, w
zakresie nauk ekonomicznych i dziatalnosci gospodarczej

P6S_UK

K-1P_U15

identyfikowaé zalety i ograniczenia wykorzystywanych
metod analitycznych, krytycznie oceni¢ poznane metody,
efektywnie stosowa¢ nowe niekonwencjonalne metody,
poszukiwa¢ alternatywnych, optymalnych rozwigzan
analizowanych problemdw,

P6S_UK
P6S_UW

K-1P_U16

identyfikowad i analizowac ztozone procesy zachodzgce we
wspotczesnej gospodarce globalnej, samodzielnie oceniac
zjawiska spoteczno-gospodarczych (takze w perspektywie
historycznej), formutowa¢ wtasne wnioski na ich temat,
prowadzi¢ merytoryczne dyskusje, prezentowaé swoje
poglady i broni¢ przyjete argumenty

P6S_UK

K-1P_U17

systematycznie i metodycznie doskonali¢ umiejetnosci
logicznego i analitycznego  myslenia, prowadzi¢
samodzielnie w sposéb rzetelny i obiektywny prace
badawcze, i by¢ krytycznym wobec wynikéw wtasnej pracy

P6S_UU

K-1P_U18

potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji
okreslonego przez siebie lub innych zadan, uzupetniac i
doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci

P6S_UU P6S_UO

K-1P_U19

konstruktywnie uczestniczy¢é w przygotowaniu projektéw z
zakresu dziatalnosci gospodarczej, uwzgledniajac aspekty
prawne, etyczne, spoteczne i polityczne

P6S_UO

Kompetencje spoteczne
absolwent jest gotéw do

K-1P_KO1

obiektywnej oceny poziomu swojej wiedzy, przeprowadzaé
samoocene wtasnych kompetencji, nabytej wiedzy i
umiejetnosci, dazy¢é do ciggtego doksztatcania sie
zawodowego i rozwoju osobistego

P6S_KK




pracowac i wspotdziata¢ w grupie w réznych rolach, jest
otwarty na wspétprace i budowe relacji, reprezentuje
postawe kreatywng i przedsiebiorczg, jest gotowy do
podejmowania zawodowych wyzwan, wytrwale dazy do
realizacji indywidualnych i zespotowych dziatan; jest
sktonny do przekazywania posiadanej wiedzy swoim
wspotpracownikom, cztonkom zespotu lub  innym
zainteresowanym osobom

K-1P_K02 P6S_KO

K-1P_KO03 myslec i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy P6S_KO

postepowac zgodnie zasadami etyki zawodowej, z
poszanowaniem praw autorskich, prawidtowo
identyfikowad i rozstrzyga¢ moralne dylematy zwigzane z
wykonywaniem zawodu, mie¢

K-1P_KO4 P6S_KR

odpowiedzialnie przygotowywac¢ sie do swojej pracy,
odpowiednio okreslaé priorytety stuzgce realizacji
okreslonych zadan, by¢ otwartym na szanse komercyjnego
wykorzystania swojej wiedzy

K-1P_KO5 P6S_KR

lIl.  ZAJECIA LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD FORMY PROWADZENIA
WRAZ Z PRZYPISANIEM DO NICH EFEKTOW UCZENIA SIE | TRESCI
PROGRAMOWYCH ZAPEWNIAJACYCH UZYSKANIE EFEKTOW

A) PRZYPISANIE EFEKTOW UCZENIA SIE DO ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC NIEZALEZNIE OD
FORMY ICH PROWADZENIA







EKONOMIA |

MATRYCA KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PROGRAMU 2023

/2024
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symbol efektu

K-1P_W01
K-1P_W02

K-1P_W03

K-1P_W04

K-1P_WO05

K-1P_W06
K-1P_W07

K-1P_W08

K-1P_W09

K-1P_W11

K-1P_W12

K-1P_W13

K-1P_W14

K-1P_W15
K-1P_W16

K-1P_W17

K-1P_U01

K-1P_U02

K-1P_U03
K-1P_U04
K-1P_U05




K-1P_U06

K-1P_U07

K-1P_U08

K-1P_U09

K-1P_U10

K-1P_U11

K-1P_U12

K-1P_U13

K-1P_U14

K-1P_U15

K-1P_U16

K-1P_U17

K-1P_U18

K-1P_U19

K-1P_KO01

K-1P_K02

K-1P_KO03

K-1P_K04

K-1P_KO05




IV. PROGRAM STUDIOW

Specjalnosci ksztatcenia dla rocznika 2023/2024

Biznes miedzynarodowy

Ekonomia menedzerska
Doradztwo gospodarcze

Ekonomia i business english

A) PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSCYPLIN NAUKOWYCH

L.p. Dyscypliny naukowe % PUNKTOW ECTS
1. ekonomia i finanse (dyscyplina wiodgca) 90 %
2. nauki o zarzgdzaniu i jakosci 10%

B) PODSTAWOWE WSKAZNIKI ECTS OKRESLONE DLA PROGRAMU STUDIOW

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

STUDIA STACJONARNE
90 ECTS/2250 h

STUDIA NIESTACJONARNE
73 ECTS/1700 h

taczna liczba punktdw ECTS przyporzadkowana zajeciom
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne

93 ECTS/52 % ECTS
stacjonarne
92ECTS/51% studia
niestacjonarne

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w

przypadku kierunkow studiow przyporzagdkowanych do dyscyplin w 5 ECTS
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub

nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 84 ECTS/ 47%
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom 39 ECTS

zawodowym




C) WYMIAR, ZASADY | FORMY ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Praktyki zawodowe sg obowigzkowe i kazdy student jest zobowigzany do ich zaliczenia w trakcie
trwania nauki. Na studiach pierwszego stopnia praktyki maja wymiar 6 miesiecy, tj. 960 godzin,
co odpowiada 39 ECTS. Podstawg organizacji praktyk zawodowych jest modutowy program praktyk
zawodowych zdefiniowany dla kierunku studiéw i specjalnosci. Za jego zorganizowanie i przebieg
odpowiedzialny jest zaktadowy opiekun praktykanta, zgodnie z zawartym porozumieniem z uczelnia.

Gtéwnym celem praktyki zawodowej jest nabycie umiejetnosci praktycznych, uzupetniajgcych
i pogtebiajgcych wiedze uzyskang przez studenta w toku zaje¢ dydaktycznych na uczelni, wyksztatcenie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz zastosowanie ich w praktyce w przedsiebiorstwach,
organizacjach, urzedach oraz innych instytucjach, stanowigcych dla studenta potencjalne miejsce

pracy.

Miejsca praktyk sg dobierane przez uczelnie. Mozliwe jest takze — na wniosek studenta — odbywanie
praktyki indywidualnej w miejscu wybranym przez studenta, po uprzednim uzyskaniu zgody uczelni.
Efekty uczenia sie dla praktyk sg weryfikowane przed potwierdzeniem ich zaliczenia.

D) SPOSOBY WERYFIKACJI OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CALEGO CYKLU KSZTALCENIA

Kazdy przedmiot zostat zdefiniowany na kartach przedmiotéw pod katem efektdw uczenia sie, tresci
programowych, w ramach ktérych osiggany jest dany efekt, oraz metod weryfikacji osiggania przez
studentdw poszczegdlnych efektdw uczenia sie. W ramach kazdej z metod weryfikacji nauczyciel
akademicki ustala kryteria i sposéb oceny czy dany efekt zostat osiggniety przez studenta.

Tabela nr 1. Zalecane sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie w obszarach wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych zawarte w Wewnetrznym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztatcenia Uczelni
WSB Merito w Warszawie.

Weryfikacja v Egzamin pisemny: test, dtuzsza wypowiedz pisemna
wiedzy v Egzamin ustny

v Praca zaliczeniowa (kolokwium, interpretacja tekstu zrédtowego, opis

przypadku, esej, zadanie problemowe itp.)

Weryfikacja v" Ocena wykonania zadania, pokazu lub symulacji
umiejetnosci v Ocena realizacji i prezentacji projektu

v' Obserwacja studentéw w trakcie wykonywania zadan
Weryfikacja v Prezentacja projektu
kompetencji v' Obserwacja studenta w trakcie wykonywania zadan
spotecznych v Autoprezentacja dokonywana przez studenta

v' Ocena umiejetnosci pracy w grupie




v" Ocena wykonania éwiczenia warsztatowego
v" Ocena stopnia zaangazowania studenta w dziatania na rzecz $rodowiska
zewnetrznego

W przypadku praktyk zawodowych weryfikacja osiggniecia efektdw uczenia sie bedzie realizowana
na podstawie dziennika praktyk.

Szczegblnym elementem w systemie pomiaru efektéw uczenia sie osigganych przez studentéow jest
seminarium dyplomowe i praca dyplomowa o charakterze praktycznym oraz jej obrona. Na podstawie
udziatu studentéw w seminarium trwajgcym dwa semestry oraz opracowania pracy dyplomowe;j
wedtug standardéw przyjetych przez uczelnie, jej pozytywnej oceny przez promotora i recenzenta i
obrony pracy dyplomowej na egzaminie dyplomowym dokonywany jest bowiem pomiar szerokiego
spectrum efektéw z obszaru wiedzy i umiejetnosci kierunkowych oraz kompetencji spotecznych
absolwentoéw Uczelni WSB Merito w Warszawie. Pomiar ten dokonywany jest wedtug jednolitych zasad
i kryteriow.

E) WYKAZ ZAJEC LUB GRUPY ZAJEC Z PRZYPISANIEM PUNKTOW ECTS



STUDIA | STOPNIA KIERUNEK EKONOMIA

ECTS
LP | SEM Nazwa przedmiotu MOD . E- | GODZ B GODz . sumMm
W | K Cw. P L w Cw. P | E-L W K Cw. E-L
1. 1. | Studiowanie w WSB (0} Zbo 3 3 2 8 3 3 2 8 0,5 0,5 0 1
2. 1. | Uczenie sie 0] Zbo 10| 10 10 10 1
3. 1. | Kompetencje przysztosci © Zbo 14 14 / 16 ! 1
4, 1. | Etyka i spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu © z 14 14 10 10 2 2
5. 1. | Ochrona wtasnosci intelektualnej 0] Zbo 8 8 8 8 1 1
6. 1. | Technologie informacyjne (0] Zbo 12| 12 12 12 1 1
7. 1. | Przedsiebiorczos¢ i wspotpraca w zespole (0] zZ 14 16| 30 10 16 26 1 1 2
8. 1. | Praca projektowa 1 © z 14 14 16 16 ! 1
1. | Wyzwania przysztosci - do wyboru 0] z 14 14 7 7 1 1
10. | 1. | Mikroekonomia K E/Z | 28 28 56 14 14 28 2 2 4
11. | 1. |Podstawy zarzadzania K E/Z | 28 28 14 14 3 3
12. | 1. | Podstawy finansow K E 28 28 14 14 3 3
13. | 1. | Projekt semestralny K 21 21 14 14 5
14. | 1. | Wyktad do wyboru humanistyczny 0] 10 10 7 1 1
15. 1. | BHP o Zbo 4 4 4 0
16 | 1. Jezyk obcy 0 z 30 30 14 16 30 3 3
Razem 111 | 28 89 21|52| 301 59 41 14101 215 (105 | 3 7,5 4 30
Przedsm;k?lorczosc i twdrcze rozwigzywanie 0 7 20 16| 36 12 16 78 ) 1 3
1. 2. | probleméw

2. 2. | Praca projektowa 2 (0] z 15 15 10 10 2 2
3. 2. | Wyzwania przysztosci - do wyboru 0] z 15 15 8 8 1 1
4, 2. | Makroekonomia K E/Z | 30 30 60 16 16 32 4
5. 2. | Matematyka K E/Z | 15 30 45 10 16 26 4




6. 2. | Podstawy prawa K E/Z | 30 30 60 32 32 2 2 4
7. 2. | Finanse publiczne K E/Z | 15 15 30 8 8 16 1 2
8. 2. | Projekt semestralny K z 20 20 14 14
9. 2. | Wykfad do wyboru humanistyczny 0] z 10 10 8 8 1 1
10.| 2. | Jezyk obey 0 z 30 30 16 14 | 30 3
11. | 2. | Wychowanie fizyczne (0] Zbo 30 30 0 0
Razem 115 200 |20|16| 351 42 78 14| 70 | 204 9 15 30
1. 3. | Umiejetnosci menedzerskie o z 20 20 14 14 2 2
2. 3. | Wyzwania przysztosci - do wyboru 0] z 15 15 8 8 1 1
3. | 3. | Miedzynarodowe stosunki gospodarcze K E 30 30 16 16 3 3
4. 3. | Podstawy nauki o przedsiebiorstwie K E 30 30 16 16 3 3
5. 3. | Statystyka opisowa K E/Z | 15 15 30 10 10 20 2 1 3
6. 3. | Polityka gospodarcza K E/Z | 15 15 30 10 10 20 2 1 3
7. 3. | Ekonometria K E/z | 15 15 30 10 10 20 2 1 3
8. 3. | Wyktad monograficzny K 30 30 16 16 3 3
9. 3. | Projekt semestralny K 20 20 14 14 5
10. | 3. | Wyktad do wyboru w j.obcym 0] 10 10 8 8 1 1
11. | 3. | Jezyk obey ] z 30 30 16 14 | 30 3
12. Wychowanie fizyczne 0] Zbo 30 30 0
13. | 3. | Wprowadzenie do specjalnosci 0] Zbo 1 1 1 1
Razem 160 125 |20| 1 | 306 | 86 60 (14| 23 | 183 | 17,0 8 30
1. 4. | Wyzwania przysztosci - do wyboru 0] z 15 15 8 8 1
2. 4. | Zajecia specjalno$ciowe S E/z | 15 30 45 10 16 26 1 3
3. 4. | Zajecia specjalnosciowe S E/Z | 15 30 45 10 16 26 1 3
4. 4. | Projekt miedzykierunkowy 0] z 20 20 14 14 5
5. 4. | Wyktad do wyboru w j.obcym (humanistyczny) ° z 10 10 8 8 ! !
Wyktad do wyboru w j.obcym 0] z 10 10 8 8 1 1
7. | 4. |Jezyk obey (0] E 30 30 16 14 | 30 3




8. ‘ 4, ‘ Praktyka zawodowa K I Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 65 | 0| 410 |20| 0 | 495 | 36 | O 368 |14| 22 | 440 5 0 20 5|0 30
1. 5. | Umiejetnosci przywodcze 0 z 15 15 10 10 1 1
2. 5. | Wyzwania przysztosci - do wyboru 0] z 15 15 8 1 1
3. 5. | Zajecia specjalnosciowe S E/Z | 15 15 30 10 18 1 2 3
4. 5. | Zajecia specjalnosciowe S E/z | 15 15 30 10 18 1 2 3
5. 5. | Zajecia specjalnosciowe S E/Z | 15 30 45 10 16 26 1 3 4
6. 5. | Projekt koncowy S z 20 20 14 14 5 5
7. 5. | Praktyka zawodowa K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 60 | 0| 415 [ 0| O | 475 34 0 380 o0 414 4 0 26 0 0 30
1. 6. | Wyzwania przysztosci - do wyboru 0] z 14 14 7 7 1 1
2. 6. | Zajecia specjalnosciowe S E/Z | 14 14 28 10 10 20 1 2 3
3. 6. | Zajecia specjalnosciowe S E/Z | 14 14 28 10 10 20 1 2 3
4. 6. | Zajecia specjalnosciowe S 14 14 10 10 2 2
5. 6. | Zajecia specjalnosciowe S 28 28 14 14 3 3
6. 6. | Przygotowanie do egzaminu S 20 20 14 14 5 5
7. 6. | Praktyka zawodowa K Zbo 320 320 320 320 13 13
Razem 42 |42| 368 | 0| 0O | 452 | 27 |24| 354 |0 | O | 405 3 5 22 0o |oO0 30
Suma 553 |70 | 1607 |81 (69| 2380 | 284 |24 | 1281 |56|216| 1861 | 48,5 | 8,0 | 98,5 |20,0|5,0 | 180,0




