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11 FILOZOFIA PNIM ST 0 32 32 5 5|
21 PODSTAWY PSYCHOLOGI! 3 0 16 16 2 2
31 PODSTAWY ZARZADZANIA /2 0 16 8 2 3 4 7
4]1 MIKROEKONOMIA €z o 16 16 32 4 4 8
5[t TRENING UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNYCH z 0 24 2 2 2
6[1 PSYCHOLOGIA ROZWOJU CZLOWIEKA W CYKLU ZYCIA 3 0 16 16 2 2
7)1 PSYCHOLOGIA SPOLECZNA 2 0 16 16 32 2 1 3
8[1 METODY EFEKTYWNEGO UCZENIA SIE | TWORZENIA PRAC PROJEKTOWYCH z 0 16 16 2 2
9[1 BHP z 0 4 4 [ [
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12 ETYKA ZAWODU PSYCHOLOGA 3 0 16 16 2 2
2[2 PODSTAWY SOCJOLOGHI z 0 16 16 2 2
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ls WARSZTAT PRACY DORADCY ZAWODOWEGO z 0 28 28 6 6
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