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1 1 PODSTAWY FINANSÓW E 24 24 5 5

2 1 PODSTAWY ZARZĄDZANIA E/Z 16 8 24 3 4 7

3 1 MATEMATYKA E/Z 16 16 32 4 4 8

4 1 MIKROEKONOMIA E/Z 16 16 32 4 4 8

5 1 NAUKA O ORGANIZACJI E/Z 16 8 24 3 1 4

6 1 METODY EFEKTYWNEGO UCZENIA SIĘ I TWORZENIA PRAC PROJEKTOWYCH Z 16 16 2 2

7 1 BHP Z 4 4 0 0

108 0 48 156 21 0 13 34

1 2 ZACHOWANIA ORGANIZACYJNE E 16 16 7 7

2 2 MARKETING i BADANIA MARKETINGOWE E/Z 16 24 40 4 5 9

3 2 PODSTAWY PRAWA E/Z 24 24 5 5

4 2 PODSTAWY SOCJOLOGII Z 16 16 3 3

5 2 PODSTAWY PSYCHOLOGII E 16 16 2 2

6 2
PODSTAWY TECHNOLOGII INFORMACYJNEJ I APLIKACJI BIUROWYCH Z 16

16
2

2

7 2 WYCHOWANIE FIZYCZNE* Z 0 0 0

8 2 PODSTAWY KOMUNIKACJI Z 16 16 2 2

80 24 40 144 18 5 7 30

1 3 ZARZĄDZANIE PROJEKTAMI E/Z 16 16 32 3 3 6

2 3 ZARZĄDZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI E/Z 16 16 32 3 3 6

3 3 ZARZĄDZANIE JAKOŚCIĄ E/Z 16 8 24 4 3 7

4 3 RACHUNKOWOŚĆ FINANSOWA E/Z 8 8 16 3 4 7

5 3 OCHRONA WŁASNOŚCI INTELEKTUALNEJ Z 8 8 2 2

6 3 WPROWADZENIE NA RYNEK PRACY Z 16 16 2 2

7 3 JĘZYK OBCY Z 24 24 2 2

64 0 88 152 15 0 17 32

1 4 JĘZYK OBCY Z 24 24 2 2

2 4 STATYSTYKA I EKONOMETRIA E/Z 16 16 32 2 4 6

3 4 SYSTEMY INFORMATYCZNE W ZARZĄDZANIU E/Z 8 16 24 1 2 3

4 4 ZARZĄDZANIE FINANSAMI PRZEDSIĘBIORSTW E 16 16 3 2 5

5 4 PLANOWANIE ZATRUDNIENIA E 16 16 2 2 4

6 4 REKRUTACJA I SELEKCJA PRACOWNIKÓW Z 24 24 2 2 4

7 4 PRAKTYKI ZAWODOWE 320 320 5 5

8 4 PROSEMINARIUM Z 16 16 2 2

56 0 416 472 10 0 21 31
1 5 JĘZYK OBCY Z 24 24 2 2
2 5 ROZWÓJ ZASOBÓW LUDZKICH E/Z 16 24 40 3 3 6
3 5 KIEROWANIE LUDŹMI W ORGANIZACJI E/Z 16 24 40 5 5
4 5 SYSTEMY MOTYWACYJNE E/Z 16 16 32 3 3 6

5 4 ORGANIZACJA PROCESÓW PERSONALNYCH W PRZEDSIĘBIORSTWIE E 16 16 4 4

6 5 PRAKTYKI ZAWODOWE 320 320 5 5
7 5 SEMINARIUM DYPLOMOWE Z 24 24 3 3

64 0 432 496 10 0 21 31
1 6 JĘZYK OBCY E 21 21 2 2
2 6 WIRTUALNE ŚRODOWISKO NAUCZANIA E 28 28 4 4
3 6 SYSTEMY OCENIANIA PRACOWNIKÓW E/Z 14 14 28 3 3 6
4 6 KULTURA ORGANIZACJI E/Z 14 14 28 4 4
5 6 STRES ZAWODOWY I WYPALENIE ZAWODOWE E/Z 14 14 28 4 4
6 6 PRAKTYKI ZAWODOWE 320 320 5 5
7 6 SEMINARIUM DYPLOMOWE Z 21 21 7 7

70 0 63 474 11 0 9 32

442 24 1087 1894 85 5 88 190
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Wyższa Szkoła Bankowa w Warszawie nabór 2019/2020

PLAN STUDIÓW I STOPNIA NA KIERUNKU ZARZĄDZANIE

SPECJALNOŚĆ: ZARZĄDZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI

Studia  niestacjonarne ECTS
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